Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

Zapis
z jednani Vybérové komise MAS ZELEZNOHORSKY REGION, z. S.
dne 28. 5. 2018 v Hefmanové Méstci, kancela¥ MAS ZR

¥ ielginohntskh.
region

Program jednani:

1. Skoleni hodnotiteli
2. Podepisovani etickych kodexti
3. Vécné hodnoceni projektu
4. Ukonéeni
Uvod

Na jednani Vybérové komise se dostavili 3 z 5 &lend Vybérové komise. Zadné ze zajmovych skupin
ani vefejny sektor nema vice jak 49 % hlasi. Vybérova komise je usnasenischopna.

Jednéni zahajil pfedseda Vybérové komise Miroslav Zitek, ktery nasledné povéFil manazerku MAS
ZR Petru Sotonovou jejim fzenim a zarovef zapisovatelem zapisu. Ové&fovatel a piedseda VK:
Miroslav Zitek.

K bodu &. 1 Skoleni hodnotitelii

* Manazerka MAS P. Sotonovd seznamila pfitomné se zakladnimi informacemi
k programovému ramci Operaéni program Zaméstnanost. Dale predstavila vyzvu MAS ZR:
OPZ — Socidlni sluzby — II, jeZ je pfedmétem vécného hodnoceni. Vsichni ptitomni byli
seznameni se znénim vyzvy (véetné pfiloh) a pravidly pro vécné hodnoceni.

® ManaZerka dale seznamila c¢leny Vybérové komise sprocesem hodnoceni projektovych
zadosti.

K bodu ¢. 2 Podepisovani etickych kodexii

e Pfitomni ¢lenové Vybérové komise byli seznameni se znénim etického kodexu. U Zidného
z pfitomnych ¢lent nebyly zjistény divody pro jeho nepodepséni, proto bylo pristoupeno
k jednotlivym podpistim, viz pfiloha.

K bodu ¢. 3 Vécné hodnoceni projektu

e Dile bylo pfistoupeno k hodnoceni 1 podané Zadosti Z VYZVy
488/03_16_047/CLLD_15_01_258. Tato Zadost pro$la hodnocenim formélnich néleZitosti
a pfijatelnosti a byla v¢etné piiloh, odborného posudku a pokyni k hodnoceni zaslana
Vybéroveé komisi v elektronické podobé k prostudovani.

¢ Pfitomni ¢lenové Vybérové komise provedli vécné hodnoceni zadosti Zadatele: Charita
Prelou¢ s reg. ¢. CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0009788 a nazvem projektu: NZDM Jakub klub
18 s celkovymi ndklady 1 985 750 K& do Hodnotici tabulky.

o Zadost ziskala 95 bodd, ptitomni souhlasili s hodnocenim této adosti u viech hodnoticich
kritérif veetné odivodnéni hodnoceni uvedeného v kontrolnim listu Zadosti.
PRO: 3 PROTI: 0 ZDRZEL SE: 0

Pfitomni dale souhlasili, Ze Zadost splnila podminky vécného hodnoceni bez vyhrad. Se
zavéreénym komentafem:
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Evropska unie

Evropsky socialni fond

Operacni program Zaméstnanost
Projekt NZDM Jakub klub 18 zadatele Charita Preloud fesi problém chybgjiciho
Nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez vek. skupiny 15-18 let. Jeho hlavni zvolenou
aktivitou je Poskytovani socialni sluzby dle § 62 zak. &.108/2006 Sb., o socialnich sluzbach.
Tato sluzba bude pfi kapacité zafizeni 5 osob a stanovych 10 osob/rok dostupna pro 30
0sob/36 més. Zapojeni CS bude probihat dle individualniho planu spoluprace, na zakladé
kterého jim budou nasledné nabizené ¢innosti tohoto klubu. Rozpocet je v projektu ¢lenén na
osobni naklady (PS, odmény, DPP), zatizeni a vybaveni (neinvesti¢ni vydaje, neodepisovany
HM a spotfebni material) a nakup sluZeb (najemné a kurzy). Vsechny naklady jsou detailné
rozepsany, poloZky lze oznacit za potfebné, stanovené ceny vychézi z cen obvyklych.
Vzhledem k délce realizace projektu (36 més.) odpovida vystupiim projektu i celkova vyse
rozpodtu. Zadost je doplnéna pfilohami véetné povinné prilohy Udaje o SS. Cely projekt
vychazi se strategic CLLD MAS ZR, kde je jeho zimér zmifiovan i v ramei Zzmapovani Gzemi.

PRO: 3 PROTI: 0 ZDRZEL SE: 0

Projektova Zadost 7adatele Charita Pielou¢ s reg. &. CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0009788 a nazvem
projektu: NZDM Jakub klub 18 s celkovymi naklady 1 985 750 K& pro$la vécnym hodnocenim a bude
dale postoupena k zavére¢nému schvaleni Predstavenstvem MAS 7R, které se uskuteéni dne
31.5.2018.

K bodu ¢. 4: Ukonéeni

Predseda Vybérové komise podékoval piitomnym za jejich Gcast a ukongil jednani.

USNESENI
Vybérova komise jednomysIné schvaluje Zidost o podporu:

o Zadatel: Charita PFeloué s reg. ¢. CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0009788 a nazvem projektu
NZDM Jakub klub 18 s celkovymi niklady 1 985 750 K&.

Veskeré informace zvefejiiovany na www.zeleznohorsky-region.cz.

Prilohy:

Prezenéni listina

Zapis z jednani VK (Souhrn Zadosti o podporu podanych do vyzvy MAS)
Hodnotici tabulka

Etické kodexy

Seznam projekt

Odborny posudek k Z4dosti

Dne: 28. 5. 2018
Zapsala: P. Sotonova

3 03 Heimanuy vie
IC: 27009 076

Predseda (ovéfovatel zapisu): M. Zitek >
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ST Evropska unie £~ =
* * Evrops'k)"' socialni fond ; s "eiéinohngsh;’-“-»_.
LY Operacni program Zaméstnanost region
Prezenéni listina z jednani vybérového organu pro vyzvu MAS
Cislo vyzvy MAS 488/03_16_047/CLLD 15 01 258
Datum jednani 28.5.2018
Cas jednani ] 13 h
Misto jednani kancelai MAS ZR, nam. Miru 288, Hefmanuv Méstec, 1. p.
Vybérovy organ MAS zvolen ke dni 7112017
Odkaz na internetovou stranku MAS se

zapisem z jednani nejvyssiho organu
MAS, na kterém byli zvoleni élenové

vybérového organ http://zeleznohorsky-region.cz/tema/tema.phtmi?id=11083&menu=4527
Titul, jméno a pfijmeni Nazev subjektu Sektor Podpis =
Miroslav Bubenik Svazek obci Zelezné hory verejny - w , ‘
Milan Chvojka Centrum Zeleznych hor vefejny P TR
Zdenka Kumstyiova Charita Preloud neziskovy

LY )\.‘{L.L. WL v \,p\_/

Josef Mrtka Zemédélska, a.s. Horni Bradlo soukromy
Miroslav Zitek TJ Sokol Ronov n. Doubravou neziskovy
Petra Sotonova MAS ZR

Martin Pisaf MAS ZR

EVROPSKA UNIE P MINISTERSTVO
Evropsky fond pro regionaini rozvoj G o PRO MISTNI
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Evropska unie

£ % <
Evropsjq socialni fond 5 T Thihe
Operacni program Zaméstnanost region

Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢éi vybéru zadosti o podporu z OPZ
predloZenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakoZto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ~hodnotitel/hodnotitelka“)
Zadosti o podporu z Opera&niho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ®), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizke, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospechu, ¢i podkozovani tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeholjeji Ginnosti v ramci
implementace OPZ pro svijj osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mi¢enlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prubéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

V pripadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka pfedkladatelem & zpracovatelem zadosti
0 podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skutednost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se 2&4dnym zplisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviovat.

Dary a vyhody

1s

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani 2adna jina
zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
iej/ji €ini pFistupnym nepatficnému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpusobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

Pri vykonu své €innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uginit akony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, cestné prohla3uji, ze budu zachovavat veskeré principy uvedené
v tomto Etickem kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a migenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni éi vybéru zadosti o podporu z OPZ
pfedlozenych na zékladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozto osoba zapojend do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka“)
Zadosti o podporu z Opera¢niho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex“).

s

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedio ke stietu vefejného
zajmu s jeholjejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv z&jem, ktery pfina$i nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeholjeji Ginnosti v ramci
implementace OPZ pro sv(j osobni zajem & v zajmu treti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat mienlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prib&hu vykonu
hodnoceni dozveédél/a.

V pfipadé, Ze mé hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skuteénost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem & zpracovatelem Zzadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo holji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodlené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zptisobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu & jej jakymkoliv
zpusobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani 2adna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
jejlji €ini pfistupnym nepattiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpisobem
spojenou s jeho/jeji ¢innosti.

Pri vykonu své Cinnosti hodnotitel/hodnotitelka neuéini anebo nenavrhne uginit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim zivoté.

Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, éestné prohlasuiji, e budu zachovavat vegkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, v€etné principl nestrannosti, nepodjatosti a migenlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: /00s F M T A
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢&i vybéru zadosti o podporu z OPZ
predloZzenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozZto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®)
Zadosti o podporu z Opera¢niho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ“), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex*).

ik

Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jehol/jejim zajmem osobnim; tj.; jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv z&jem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo pIné moci, vyhodu spogivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, ¢i poSkozovani tietich osob v jeji prospéch.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyuZiva informace souvisejici s jeholjeji Cinnosti v ramci
implementace OPZ pro svij osobni zajem & v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat micenlivost o vech okolnostech, o kterych se v prubé&hu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

V pfipadé, Ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akéni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

V pfipadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem ¢i zpracovatelem Zadosti
0 podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem
Ci zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy &i ekonomicky, oznami tuto skuteénost
neprodiené mistni akéni skupiné a nebude se Zadnym zpusobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu &i jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviovat.

Dary a vyhody

1.

2.

Hodnotitel/hodnotitelka nevyzaduje ani nepijima dary, Usluhy, laskavosti, ani 24dna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pfistup.
Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou &nnosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokdzanou laskavost, nebo které
jejlji Cini pFistupnym nepatfiénému vlivu jinych osob.

Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpiisobem
spojenou s jeho/jeji Cinnosti.

Pri vykonu své ¢innosti hodnotitel/hodnotitelka neudini anebo nenavrhne uginit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivoté.

Pokud je hodnotiteli’/hodnotitelce v souvislosti s jeho ¢innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Eestné prohlasuiji, e budu zachovavat vegkeré principy uvedené
v tomto Etickém kodexu, vEetné principl nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: M/ROSLAV 27 g £
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