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Vyzva MAS &.

488/03_16_047/CLLD_15_01_258

Projekt &. CZ.03.2.65/0.0/0.0/16_047/0009788
Néazev projektu NZDM Jakub klub 18
Nazev zadatele Charita Prelou¢

Pravni forma Zadatel

spolek

|Potfebnost pro azemi MAS

Vymezeni problému a cilové skupiny

Zamérfuje se projekt na
problém/nedostatky, ktery/které je
skute¢né potfebné fesit s
ohledem na cile strategie CLLD a
je cilova skupina adekvatni naplni
projektu?

35

Velmi_dobré 35,00

Problém je vérohodny a konkretizovany, podiozeny vyjadrenim MéU Pfelout,
odboru socialniho i oddéleni socialng-prvani ochrany déti a ZS Masarykovo nam.
Pfelou¢. Dotyka se nejenom vybranych cilovych skupin, ale také jejich rodin a
okoli, tj. $kol, spolupracujicich organizaci i statu. Hlavnimi pfi¢inami problému je
nedostateéna podpora a zazemi mladych lidi (vék. skupiny 15-18 let). To je
dolozeno znalosti tzemi, nebot Zadatel se mj. jiz nyni zaméfuje na vékovou
skupinu 6-15 let, ale také na celé rodiny poskytovanim sluzby Podpora rodiny,
dale také spolupracuji se zakladni kolou. Zadatel rovnéz dolozil Analyzu
potfebnosti NZDM, ve které zjistoval zajem budoucich moznych uzivatell této
sluzby véetné jejich konkrétnich potfeb. Cilovou skupinou byly zvoleny: osoby se
zdravotnim postizenim, osoby sociélné vyloucené a osoby sociélnim vylou¢enim
ohrozené. Vaechny tyto CS jsou v zadosti popsany. Zadatelka zaroved zmifiuje
statistiku mladych lidi a nezaméstnanosti, zmapovany ma také pocet déti (8. + 9.
tfida) na obou zakladnich $kolach a rodin Zijicich v nevyhovujicich podminkach,
v&etné potencionalnich uzivatell. kterym chce mj. pomoci uplatnit se na trhu
préace.

Ugelnost

Cile a konzistentnost (intervencni logika)
projektu

Je cil projektu nastaven spravné
a povedou zvolené klicové
aktivity a jejich vystupy k jeho
splnéni?

25

Velmi_dobré 25,00

Hlavnim cilem je zajisténi poskytovani nizkoprahové sluzby pro déti a mladez (15
18 let), jez vychazi z § 62 zakona o sociélnich sluzbach &.108/2006 Sb. Zadatel
chce podpofit socialni zaglefiovani CS, zvy3ovani kompetenci k uplatnéni se na
trhu prace, zlepseni kvality jejich Zivota, lepsi orientaci v socidlnim prostredi a
vytvareni podminek k fe$eni jejich nepfiznivé sociélni situace. Toho chce Zadatel
dosahnout poskytovanim ¢innosti dle vy$e uvedeného zékona. Tyto €innosti
odpovidaji potfebam CS, coz vyplyva mj. z piilozené analyzy Zadatele. Celkovy
podet osob, které projdou touto sluzbou, je 30. Lze konstatovat, Ze poskytovani
sluzby NZDM povede k naplnéni cile projektu, nebot KA bude néstrojem pro
feSeni stanoveného problému CS.

Zpusob ovéreni dosaZeni cile projektu

Jak vhodny zpUsob pro ovéfeni
dosazeni

e Zadatel projektu

Velmi_dobré 5,00

V ramci hlavniho cile zaji$téni poskytovani NZDM byl stanoven roéni pocet
uzivatell této sluzby na 10 (tj. 30 uziv. pfi trvani projektu 36 més.). Ovéreni
dosazeni tohoto poctu Ize provést doloZzenym poétem uzavienych dohod o
poskytovani socialni sluzby a poétem individuélnich planl spolupréace. Tyto
informace tak umozni vysledky projektu ovéfit.
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Rozpotet je srozumitelné clenén na osobni naklady (PS, odmény, DPP), zafizeni
S ohledem na plénované a a vybaveni (neinvesti¢ni vydaje, neodepisovany HM a spotfebni material) a
o otfebné vystupy je navrzeno nékup sluzeb (njemné a kurzy). Polozky Ize oznatit za potfebné a piifadit ke
Efektivita projektu, rozpocet Ma_aza 5 wwom _uw n“ 4meé vyuzit 15 Dobré 11,25 |zvolené KA. Spomné by mohlo byt vyuZiti Laserové multifunk&ni tiskarny CS, to je
2droj(i? P Y véak blize popsano v dolozené pfiloze "VyuZiti DM cilovou skupinou". Vzhledem
: k délce realizace projektu (36 més.) odpovida vystupim projektu i celkova vyse
Efektivnost a hospodarnost rozpo&tu. Stanovené ceny vychazi z cen obvyklych.
Z popisu indikatort je zfejmé, jak byly stanoveny cilové hodnoty. Udaje zde
P s e Jak jsou nastaveny cilové 4 uvedené také odpovidaji idajum v KA. Pfi kapacité zafizeni 5 osob (ktera je
Adekvatnostindikatort hodnoty indikatortl 5 Velmi_dobré 5,00 doporugena vzhledem k velikosti prostor kiubovny) a stanovych 10 osob/rok, tj.
30 0sob/36 més. je dosaZeni naplanované cilové hodnoty reéiné.
Projekt pocita se zapojenim CS dle indiv ualniho planu spoluprace, ktery bude
vypracovan kazdému gastniku. Zajem cilové skupiny je v zadosti prokézan v
priloze "Analyza potfebnosti sluzby NZDM v Jakub klubu", jehoz se zu&ast
8 ) . Jak adekvatné je cilova skupina soucasni uzivatelé sluzby. Vhodné by bylo provedeni aktualniho 3etfeni také v
Zpusob zapojeni cilové skupiny : 3 “u sh ok uo 5 Dobré 3,75 |sirsim okoli. Zadatel v3ak spolupracuje s MU i Z8, ktefi sluzbu vitaji, nebot ji v
zapojena v prubg&hu projektu? sougasné dobé pro tuto vékovou skupinu sami vidi jako nedostategnou. Nastroje
motivace a zplsob prace s CS jsou pestré, jejich vybér vychazi pfevazné z
viastnich zkugenosti, tradici poskytovani SS (NZDM 6-15, Podpora rodiny) a
Proveditelnost spoluprace s ostatnimi subjekty (OSPOD, z8).
KA je popsana dostate¢né véetné prilohy "Popis aktivit NZDM Jakub kiub 18"
Jak vhodné byl zvolen zplsob Jednotlivé &innosti vychazi z § 62 zék. €.108/2006 Sb., o sociélnich sluzbach.
Zpusob realizace aktivit a jejich navaznost realizace aktivit a jejich vzajemna 10 Velmi_dobré 10,00 |Uzivatelam budou nabizeny dle zpracovaného individuainiho planu spoluprace,
navaznost? ktery bude stanovovat cile v relevantnich oblastech potieb (viz Regionalni karta
sluzeb PK, v pfiloze z4dosti). Vystupem je vyse zminény podet uzivatell.

Zavérotng komentsF (Cetné pripadngch podminek realizace projektu)

Zadatel Charita Pfeloué predklada projekt Nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez (15-18 let) s kapacitou 5 uZiv
poskytovani sociélni sluzby a po&tem individualnich planu spolupréce. Cilem projektu je zajiténi poskytovani nizkop
za&lefiovani a zvySovani kompetenci k uplatnéni se na trhu prace. Rozpoget na KA Posyktovani SS je srozumitelné cle
iunm:mc.m nakup sluzeb (najemné a kurzy). Pfi¢emz stanovené ceny vychazi z cen obvyklych. Zadost je doplnéna pfilo

atelii a celkovym po&tem GEastniki 30 os. (36 més.). Dosazeni tohoto pottu Ize dolozit po&tem uzavienych dohod o
rahové sluzby pro déti a mladez ohrozené spolegensky nezadoucimi jevy s durazem na podporu jejich socialniho
nén na osobni naklady (PS, odmény, DPP), zafizeni a vybaveni (neinvesti€ni vydaje, neodepisovany HM a spotfebni
hami v&etn& povinné pfilohy Udaje o SS.

Bodovy zisk e 95,00
ém_n&ar vécného hodn ono-_- Zadost o podporu splnila podminky vécného
Breass S Sl hodnoceni
; R e )
Jméno a pfijmeni hodnotitele Markéta Havlova A \
il Y
V Chrudimi dne 18. 5. 2018 :
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Eticky kodex osoby podilejici se na hodnoceni ¢i vybéru Zadosti o podporu z OPZ
predlozenych na zakladé vyzvy Mistni akéni skupiny

Ja, jakozto osoba zapojena do hodnoceni a vybéru (dale jen ,hodnotitel/hodnotitelka®)
zadosti o podporu z Operaéniho programu Zaméstnanost (dale jen ,OPZ"), pfijimam
nasledujici ustanoveni (dale také ,Eticky kodex").

1 Hodnotitel/hodnotitelka se zdrzi takového jednani, které by vedlo ke stfetu vefejného
zajmu s jeho/jejim zajmem osobnim; tj.: jedna nepodjaté a nestranné. Za osobni zajem je
povazovan jakykoliv zajem, ktery pfinasi nebo by mohl pfinést dotéené osobé nebo jiné
osobé ji blizké, pfipadné fyzické nebo pravnické osobé, kterou tato osoba zastupuje na
zakladé zakona nebo plné moci, vyhodu spoéivajici v ziskani majetkového nebo jiného
prospéchu, &i poskozovani tretich osob v jeji prospéch.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nevyuziva informace souvisejici s jeho/jeji ginnosti v ramci
implementace OPZ pro svijj osobni z&jem &i v zajmu tfeti osoby. Hodnotitel/hodnotitel
musi zachovat miéenlivost o vSech okolnostech, o kterych se v prubéhu vykonu
hodnoceni dozvédél/a.

3. V pfipadé, ze ma hodnotitel/hodnotitelka osobni zajem na projektu, kterym se ma
zabyvat, oznami tuto skute¢nost mistni akcni skupiné a na hodnoceni se nepodili.

4. V pripadech, kdy je hodnotitel/hodnotitelka predkladatelem &i zpracovatelem zadosti
o podporu nebo se na zpracovani podilel/podilela, nebo ho/ji s predkladatelem
& zpracovatelem poji blizky vztah rodinny, citovy & ekonomicky, oznami tuto skute¢nost
neprodlené& mistni akéni skupiné a nebude se zadnym zplsobem podilet na hodnoceni
projektu ani nebude zasahovat do jednani tykajici se tohoto projektu ¢i jej jakymkoliv
zpUsobem ovliviiovat.

Dary a vyhody

1 Hodnotitel/nodnotitelka nevyzaduje ani nepfijima dary, usluhy, laskavosti, ani zadna jina
zvyhodnéni, ktera by mohla ovlivnit rozhodovani & narusit nestranny pristup.

2. Hodnotitel/hodnotitelka nedovoli, aby se v souvislosti se svou ¢innosti dostal/dostala
do postaveni, ve kterém je zavazan/zavazana oplatit prokazanou laskavost, nebo které
jej/ji ¢ini pristupnym nepatiénému vlivu jinych osob.

3. Hodnotitel/hodnotitelka nenabizi ani neposkytuje Zadnou vyhodu jakymkoli zpusobem
spojenou s jeholjeji innosti. R

4. Pfi vykonu své Einnosti hodnotitel/hodnotitelka neucini anebo nenavrhne ucinit ukony,
které by ho /ji zvyhodnily v budoucim osobnim nebo profesnim Zivote. .

5. Pokud je hodnotiteli/hodnotitelce v souvislosti s jeho &innosti nabidnuta jakakoli vyhoda,
odmitne ji a o nabidnuté vyhodé informuje mistni akéni skupinu.

Ja, hodnotitel/hodnotitelka, Zestné prohlasuji, ze budu zachovavat veékevré principy uve'd.ené
v tomto Etickém kodexu, véetné principu nestrannosti, nepodjatosti a mi¢enlivosti, které jsou
do tohoto Etického kodexu zahrnuty.

Jméno a pfijmeni: Markéta Havlova

Datum podpisu: 18. 5. 2018 ) /
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